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PREFEITURA MUNICIPAL DE OURINHOS
Estado de Sao Paulo
Sistema Municipal de Ensino

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

RESOLUGAO SME N°05/2017

DE 12 MAIO DE 2017.

Regulamenta a concess&o aos Pro-
fessores Titulares de Cargo, direito de
cursar, em regime de flexibilizagdo das
atividades de Horario de Estudo do car-
go de origem, curso de Pés Graduagéo
Stricto Sensu, nas modalidades Mestra-
do e Doutorado.

A Secretaria Municipal de Educacado de Ouri-
nhos, no uso de suas atribuicdes legais e considerando:

- Lei n°® 13.005/2014, em atendimento a Meta 14
do Plano Nacional da Educacgao (2014/2024);

- Lei n® 6.227 de 11 de junho de 2015, em aten-
dimento a Meta 14 do Plano Municipal de Educagao
(2015/2025);

- Lei Complementar n°. 809/2012, de 6 de julho
de 2012, incisos Il e Xll do art. 29; e

- Lei Complementar 911/2015, Estatuto, Plano
de Carreira e Remuneragao do Magistério Publico Mu-
nicipal.

RESOLVE:

Artigo 1°. Estabelecer Comissao Técnica de
Avaliagao responsavel pelo processo de andlise das
solicitagbes de flexibilizacdo do horario de Estudo para
cursar Pés-Graduagao Stricto Sensu, nas modalidades
Mestrado e Doutorado, como aluno regular ou especial,
posteriormente publicada em portaria, com a seguinte
composi¢ao:

a) 01 representantes da Equipe Técnico-Peda-
gogica da Secretaria Municipal de Educagao;

b) 02 representante da Equipe Técnico-Adminis-
trativa da Secretaria Municipal de Educacéo;

c¢) 02 representantes de professores do Quadro
do Magistério que possuam titulagdo minima de Mestre.

Artigo 2°. Conceder aos professores titulares
(efetivos) desta Rede o direito de flexibilizacdo das ati-
vidades de Horario de Trabalho Pedagdgico (HTP), con-
forme artigo 40 da LC 911/2015, para cursar como aluno
regular ou aluno especial, Pés-graduacao Stricto Sensu

na area de Ensino e Educacédo, conforme estipulado pela
Coordenagao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel
Superior - CAPES. Seré&o ofertadas para alunos regula-
res e especiais o total de doze vagas por ano, distribuidas
semestralmente em 3 (trés) vagas para Doutorado e 03
(trés) vagas para Mestrado .

Paragrafo Unico. Em cursos pertencentes a
areas diferentes, o candidato devera comprovar a perti-
néncia pedagodgica e aplicabilidade do Projeto ao Siste-
ma Municipal de Ensino.

Artigo 3°. A flexibilizagdo de horario implica em
cumprimento da carga de funcdo docente e na libera-
¢do dos demais Horarios de Trabalho Pedagédgico, sem
prejuizos para progressao funcional via ndo académica,
conforme artigo 77 da Lei Complementar 911/2015.

Artigo 4°. Tera garantido o Efetivo Exercicio
para participar de congressos e eventos, com o objetivo
especifico de apresentar ou publicar material relativo ao
seu projeto ou a disciplina em curso desenvolvido no
programa de Mestrado ou Doutorado.

§1°. A solicitagdo devera ser protocolada com
0 prazo de no minimo 05 (cinco) dias uteis mediante a
apresentacado de Carta de Aceite ou documento equiva-
lente.

§2°. O beneficiado, apés participacdo, devera
protocolar declaragao de apresentacdo do trabalho na
Secretaria Municipal de Educagéo.

§3°. O beneficiado devera participar das convo-
cacdes para os Conselhos de Classe/Ano/Termo, se do
Ensino Fundamental e dos Encontros de Reflexdo de
Praticas, se da Educacao Infantil.

Artigo 5°. O docente beneficiado como aluno
regular, pela presente Resolugdo, podera usufruir uma
unica vez de cada modalidade.

Artigo 6°. O docente beneficiado como aluno
especial, pela presente Resolugao, podera usufruir até
duas vezes de cada modalidade.

Paragrafo Unico. Em caso de desisténcia ou
reprovacao, o candidato ficara impedido de participar de
uma nova inscricdo para essa modalidade.

Artigo 7°. Mesmo preenchido os requisitos ne-
cessarios, a concessao sera feita mediante a conveni-
éncia da Administracdo, obedecendo aos principios de
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supremacia do interesse publico sobre o particular.

Artigo 8° - Aplica-se o Artigo 2° aos professores
efetivos designados para ocupar cargo ou fungdo no am-
bito da Secretaria Municipal de Educacgao, respeitando
a jornada de Horario de Trabalho Pedagdgico, do cargo
de origem.

Artigo 9° - Os professores do quadro do ma-
gistério que ndo estejam no periodo probatério e que te-
nham interesse em inscrever-se para a concessdo, Como
Aluno Regular, encaminhardo Formulario de Solicitagao
(anexo 1) a Secretaria Municipal de Educagéo, juntamen-
te com a apresentacdo dos documentos originais e 01
(uma) fotocépia do:

a) RG;

b) Cépia do Diploma de Graduagao no campo
de atuacéo;

c) Certidao de tempo de servico no cargo de
professor;

d) Comprovante de matricula no programa de
Pds-graduacao reconhecido pela Coordenagéo de Aper-
feicoamento de Pessoal de Nivel Superior - CAPES,
como Aluno Regular da Modalidade inscrita;

e) Curriculo impresso da Plataforma Lattes;

f) Intengdo de Pesquisa (anexo II).

Artigo 10. Os professores do quadro do magis-
tério que n&o estejam no periodo probatério e que te-
nham interesse em inscrever-se para a concessao, como
Aluno Especial, encaminhardo Formulario de solicitagao
(Anexo ) a Secretaria Municipal de Educacéo, juntamen-
te com a apresentacdo dos documentos originais e 01
(uma) fotocépia:

a) RG;

b) Cépia do Diploma de Graduagao no campo
de atuacéo;

c) Certidao de tempo de servico no cargo de
professor;

d) Comprovante de matricula, na disciplina do
Programa de Pés-Graduagao reconhecido pela Coorde-
nacao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior
- CAPES, como Aluno Especial da Modalidade inscrita,
contendo dia e horario das atividades presenciais;

e) Curriculo impresso da Plataforma Lattes;

f) Plano da Disciplina;

g) Intencédo de Estudos (anexo ).

Artigo 11. O Formulario de solicitacdo e demais
documentos deverao ser protocolados na Secretaria Mu-

nicipal de Educacao para analise.

Artigo 12. O aluno Regular tem prioridade na
distribuicdo das vagas ofertadas.

Artigo 13. Para fins de desempate, os critérios
obedecerao a seguinte priorizagao:

a) Aplicabilidade do projeto ao Sistema de En-
sino;

b) Maior tempo de atuagdo no Magistério Pu-
blico Municipal;

c) Andlise de curriculo.

Artigo 14. Os casos omissos serao resolvidos
pela Secretaria Municipal de Educacao.

Artigo 15. Esta resolugéo entrara em vigor na
data de sua publicagdo, ficando revogadas as disposi-
¢des em contrario.

Ourinhos, 12 de maio de 2017.

Wilson de Moraes Rosa Filho
Secretario Municipal de Educacgao

ANEXO |

FORMULARIO DE SOLICITACAO - FLEXIBILIZACAO
DE HORARIO DE TRABALHO PEDAGOGICO PARA
CURSAR POS- GRADUAGAO STRICTO-SENSU

| - IDENTIFICAGAO FUNCIONAL

Nome: Matricula:
Cargo: RG:
Area de atuacao: Jornada:

E-mail: Unidade Sede:
Il - CURSO

Institui¢ao:

Curso:

Modalidade: ( ) Mestrado  ( ) Doutorado
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Regime solicitado:

() Aluno Especial () Aluno Regular

lll — Aplicabilidade do projeto na Rede Municipal de
Ensino (1 pagina)

Inicio: Término:

Nota do curso na CAPES:

IV — Referéncias Bibliograficas

ANEXO Il

Area do curso na CAPES:

INTENGAO DE ESTUDOS

| - Breve Memorial Descritivo (1 pagina)

Local de realizacao:

Enderego completo:

Il - Plano de Ensino da disciplina

lll — Aplicabilidade da disciplina na Rede Municipal de
Ensino (1 pagina)

DECLARACAO:

Declaro que as informagdes acima sao verda-
deiras e apresento os documentos exigidos, conforme
a Resolugdo 00 de maio de 2017.

Em / /

Assinatura

ANEXO I

INTENGAO DE PESQUISA

| - Breve Memorial Descritivo (1 pagina)

Il — Descrigdo da intencao de pesquisa (2 paginas)

A - Justificativa

B — Obijetivo

C- Problematizacéao

D — Referencial Teodrico

E — Cronograma

IV — Referéncias Bibliograficas

ATOS DAS AUTARQUIAS MUNICIPAIS

EXTRATO DE PORTARIAS

Portaria n°® 82/17. Colocar a disposicao da Prefeitura
Municipal de Ourinhos, a servidora MICHELLA ABDO
TANIOS CRUZ, com remuneragao através da Prefeitura
Municipal, com efeito retroativo a data de 20/03/17.
Portaria n° 83/17. Colocar a disposicao da Prefeitura
Municipal de Ourinhos, o servidor JACKSON TAMURA,
com remuneracao através da Prefeitura Municipal, a par-
tir de 05/05/17.

Portaria n° 84/17. Colocar a disposicao da Prefeitura
Municipal de Ourinhos, o servidor PAULO CESAR DE
MOURA, com remuneragao através da Prefeitura Muni-
cipal, com efeito retroativo a data de 05/05/17.
Portaria n° 85/17. Exonerar NELSON GARCIA DE CAM-
POS, do cargo em comissdo de ASSESSOR DE GA-
BINETE, CC-4, desta Autarquia Municipal, a partir de
08/05/17.

Portaria n° 86/17. Nomear SANDRO CORTE VITA, para
exercer o cargo em comissdo de ASSESSOR DE GA-
BINETE, CC-4, desta Autarquia Municipal, a partir de



