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PREFEITURA MUNICIPAL DE OURINHOS
Estado de Sao Paulo
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA(}AO

)
PopuLysue ™

~

RESOLUCAO SME N° 04/2023

DE 04 DE AGOSTO DE 2023.

Regulamenta a nova concesséo aos Professores Ti-
tulares de Cargo, direito de cursar, em regime de fle-
xibilizagdo das atividades de Horario de Estudo
do cargo de origem, curso de Pos Graduagéo Stricto
Sensu, nas modalidades Mestrado e Doutorado.

O Secretario Municipal de Educagéo de Ourinhos, no uso de suas atribui¢cdes legais e considerando:
- Lei n® 13.005/2014, em atendimento a Meta 14 do Plano Nacional da Educacéo (2014/2024);

- Lei n® 6.227 de 11 de junho de 2015, em atendimento a Meta 14 do Plano Municipal de Educagéao
(2015/2025);

- Lei Complementar n°. 809/2012, de 6 de julho de 2012, incisos Il e Xll do art. 29; e

- Lei Complementar 911/2015, Estatuto, Plano de Carreira e Remuneragado do Magistério Publico
Municipal.

RESOLVE:

Artigo 1°. Estabelecer Comissao Técnica de Avaliagao responsavel pelo processo de analise das
solicitacdes de flexibilizagao do horario de Estudo para cursar Pés-Graduagao Stricto Sensu, nas modali-
dades Mestrado e/ou Doutorado, como aluno regular ou especial, posteriormente publicada em portaria,
com a seguinte composig¢ao:

a) 01 representante da Supervisao Técnico-Pedagogica da Secretaria Municipal de Educacao;
b) 01 representante da Supervisdo Técnico-Administrativa da Secretaria Municipal de Educacéao;
c) 01 representante de professores do Quadro do Magistério que possua titulagdo minima de Mestre.

Artigo 2°. Conceder aos professores titulares (efetivos) desta Rede Municipal o direito de flexibili-
zacao das atividades de Horario de Trabalho Pedagdgico, conforme artigo 40 da LC 911/2015, para cursar
como aluno regular ou aluno especial, Pés-graduagao Stricto Sensu na area de Ensino e Educacéao,
conforme estipulado pela Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior - CAPES. Fo-
ram ofertadas 12 (doze) vagas no ano de 2022 e, para o ano de 2023, havera ampliacao de 10 (dez) vagas
, totalizando uma oferta de 22 (vinte e duas) vagas no corrente ano.

§ 1. A Secretaria Municipal de Educacgao, vendo a necessidade de ampliar o numero de va-
gas, disponibiliza mais 4 vagas , totalizando neste corrente ano 26 vagas.
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§ 2. O candidato devera comprovar a pertinéncia pedagogica e aplicabilidade do Projeto ao
Sistema Municipal de Ensino de Ourinhos.

Artigo 3°. A flexibilizacdo de horario implica em cumprimento da carga horaria do cargo de
origem e na liberagdo dos demais Horarios de Trabalho Pedagdgico, ou seja, os horarios de estudo
(HE-HEPP-HEC-HELE) sem prejuizos para progressao funcional via ndo académica, conforme artigo 77
da Lei Complementar 911/2015.

Paragrafo Unico - Fica vedada a atribuicdo de aulas como carga suplementar ao docente
beneficiado pela concessao.

Artigo 4°. Tera garantido o Efetivo Exercicio para participar de congressos e eventos. com o
objetivo especifico de apresentar ou publicar material relativo ao seu projeto ou a disciplina em
curso desenvolvido no programa de Mestrado ou Doutorado.

§1°. A solicitagao devera ser protocolada com o prazo de no minimo 07 (sete) dias uteis mediante a
apresentacao de Carta de Aceite ou documento equivalente.

§2°. O beneficiado, apés participagao, devera protocolar declaragao de apresentagao do traba-
Iho na Secretaria Municipal de Educacao.

§3°. O beneficiado devera participar das convocacdes para os Conselhos de Classe/Ano/
Termo. se do Ensino Fundamental e dos Encontros de Reflexdao de Praticas Pedagdgicas. se da
Educacéo Infantil.

Artigo 5°. O docente beneficiado como aluno regular, pela presente Resolugao, podera usufruir
uma unica vez de cada modalidade.

Artigo 6°. O docente beneficiado como aluno especial, pela presente Resolug¢ao, podera usufruir
uma unica vez de cada modalidade.

Paragrafo Unico. Em caso de desisténcia ou reprovacgao, o candidato ficara impedido de par-
ticipar de uma nova inscrigao para essa modalidade.

Artigo 7°. Mesmo preenchido os requisitos necessarios, a concessao sera feita mediante a conveni-
éncia da Administracédo, obedecendo aos principios de supremacia do interesse publico sobre o particular.

Artigo 8°. Aplica-se o Artigo 2 aos professores efetivos designados para ocupar cargo ou fungao
no ambito da Secretaria Municipal de Educacéo, respeitando a jornada de Horario de Trabalho Pedagdgi-
co, do cargo de origem.

Artigo 9°. Os professores do quadro do magistério que nao estejam no periodo probatério e que
tenham interesse em inscrever-se para a concessao, como Aluno Regular, encaminharao Formulario de
Solicitagdo (anexo I) a Secretaria Municipal de Educagéao, juntamente com copia simples e legivel dos
seguintes documentos:

a) RG;

b) Diploma de Graduagado no campo de atuacao;

c) Certidao de tempo de servigo no(s) cargo(s) de professor;
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d) Comprovante de matricula no programa de Pds-graduacao reconhecido pela Coordenacéao de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior - CAPES, como Aluno Regular da Modalidade inscrita;

e) Curriculo impresso da Plataforma Lattes;
f) Intencédo de Pesquisa (anexo Il).

g) Horario de atuagéo na unidade Escolar do cargo de origem, assinado e carimbado pelo(s) Dire-
tor(es) da(s) mesma(s).

h) Cronograma de cumprimento de créditos.

Artigo 10. Os professores do quadro do magistério que nédo estejam no periodo probatério e que
tenham interesse em inscrever-se para a concessao, como Aluno Especial, encaminhardo Formulario
de solicitacao (Anexo lI) a Secretaria Municipal de Educacao, juntamente com cépia simples e legivel dos
seguintes documentos:

a) RG;

b) Diploma de Graduag&o no campo de atuagéo;

c¢) Certidao de tempo de servigo no(s) cargo(s) de professor;

d) Comprovante de matricula, na disciplina do Programa de Pds-Graduacgao reconhecido pela Co-
ordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior - CAPES, como Aluno Especial da Modali-
dade inscrita, contendo dia e horario das atividades presenciais;

e) Curriculo impresso da Plataforma Lattes;

f) Plano da Disciplina;

g) Intencdo de Estudos (anexo llI).

h) Horario de atuacao na unidade Escolar do cargo de origem, assinado e carimbado pelo(s) Dire-
tor(es) da(s) mesmacs).

i) Cronograma de cumprimento de créditos.

Artigo 11. O Formulario de solicitagdo e demais documentos deverao ser protocolados na Secreta-
ria Municipal de Educacgao para analise da Comisséao.

Artigo 12. O aluno Regular tem prioridade na distribuicdo das vagas ofertadas.
Artigo 13. Para fins de desempate, os critérios obedeceréo a seguinte prioridade:
a) Maior tempo de atuagcado no Magistério Publico Municipal (data de admissao);
b) Maior idade;

c) Analise de curriculo.

Artigo 14. Fica o docente automaticamente desclassificado do processo de sele¢ao, caso nao
apresente os documentos comprobatérios solicitados por esta Resolugao.
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Artigo 15. Ndo havendo total de interessados em uma das categorias, as vagas poderao ser rema-
nejadas.

Artigo 16. Segue o saldo de vagas para Flexibilizacao de Horarios de Estudos para ano letivo de
2023, disponibilizadas a mais.

VAGAS DISPONIBILIZADA NESTA RESOLUGAO - 2023

MESTRADO - ALUNO
ESPECIAL

DOUTORADO -
ALUNO ESPECIAL

MESTRADO - ALUNO
REGULAR

DOUTORADO -
ALUNO REGULAR

01

01

01

01

TOTAL GERAL - 04 VAGAS

§1° - Contando que ha no momento o total de 22 (VINTE E DUAS ) vagas disponibilizadas.

§2° - Na distribui¢cado de vagas os professores com dois cargos serdo atendidos no primeiro car-
go (considerando o cargo com maior tempo de servigco).So6 sera disponibilizada a vaga para o segundo
cargo do referido professor depois de esgotadas as vagas para outros inscritos e que ainda haja saldo
remanescente.

§3° - Conforme liberagao de vagas no decorrer do ano letivo, estas poderao ser ofertadas aos do-
centes inscritos nesta resolugdo, mediante ordem de classificagdo, caso nao sejam atendidos todos os
inscritos.

Artigo 17. Os casos omissos serao resolvidos pela Secretaria Municipal de Educacao.

Artigo 18. Esta resolugao entrara em vigor na data de sua publicacao, ficando revogadas as dispo-
sicdes em contrario.

Ourinhos, 04 de agosto de 2023.

LUCAS SHOITI PINHEIRO SUZUKI
Secretario Municipal de Educacéao

ANEXO 1

FORMULARIO DE SOLICITAGAO - FLEXIBILIZAGAO DE HORARIO DE TRABALHO
PEDAGOGICO PARA CURSAR POS - GRADUAGAO STRICTO-SENSU

| - IDENTIFICAGAO FUNCIONAL

Nome: Matricula:
Cargo: RG:
Unidade Sede: Data de admissao-
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Area de atuagao: Jornada do cargo:

E-mail:

Il - CURSO

Instituicao:

Curso:

Modalidade: () Mestrado ( ) Doutorado

Regime solicitado:

() Aluno Especial () Aluno Regular

Inicio: Término:

Nota do curso na CAPES:

Area do curso na CAPES:

Local de realizacéo:

Endereco completo:

DECLARAGAO:

Declaro que as informagdes acima s&o verdadeiras e apresento os documentos exigidos, conforme a

Resolucao 04/2023 de 04 de agosto de 2023.
Em / /

Assinatura

ANEXO 11

INTENGAO DE PESQUISA

| — Breve Memorial Descritivo (1 pagina)

Il - Descrigao da intengao de pesquisa (2 paginas)

A — Justificativa

B - Objetivo

C - Problematizacao

D - Referencial Tedrico
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E — Cronograma de cumprimento de créditos

lll — Aplicabilidade do projeto na Rede Municipal de Ensino (1 pagina)

IV — Referéncias Bibliograficas

ANEXO 111

INTENGAO DE ESTUDOS

| — Breve Memorial Descritivo (1 pagina)

Il — Plano de Ensino da disciplina

lll - Aplicabilidade da disciplina na Rede Municipal de Ensino (1 pagina)

IV — Referéncias Bibliograficas

ANEXO 1V

CRONOGRAMA

INSCRICOES

07 a 11 de agosto de 2023

PUBLICAGAO DO RESULTADO PARCIAL EM DIARIO OFICIAL

15 de agosto de 2023

PRAZO PARA RECURSO

16 e 17 de agosto de 2023

PUBLICAGAO DO RESULTADO FINAL EM DIARIO OFICIAL

18 de agosto de 2023




